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DESCRIEREA ACTIVIT��ILOR DE ÎMBUN�TÄ�IRE A CALITÄTII REALIZATE DIN 
ANUL ^COLAR ANTERIOR 

Comentarii: 

Activit��i 

Aplicarca testelor 
ini�iale _i interpretarca 
lor în conformitate cu 

normele în vigoarc; 
Completarea rubricilor 
de observatie din 

planificarile 
calendaristice: 

" Realizarea unei fi_e de 
monitorizare a 
portofoliului elevului; 
Realizarea unei fi_e tip 
de monitorizare _i de 
observare a progresului 
elevilor: 

Realizat in proportie de 90% 
Ce am înv�jat din realizare: 

Activit��i 

Monitorizarca 

gradului de centrare a 
activitäjii didactice pe
elev.
Monilorizarea 

Tipul de 
activitate' 

activit��ii de 

1.Elaborarca 
de 

consiliere �i de 
orientare realizatá de 
cadrele didactice. 

instrumente 

RAEI- Partea a Il-a 

de evaluare a 

performan�e 
lor _colare:

Tipul de 
activitate 

didactice. 

Obiective Termene Respons

Interven�ii, 
activitä<i 

Imbunäta 

privind 

-�irea 

Iesursa

umaná: 

lui de 
procesu

evaluare
a 

înv���rii; 

ntroducerca Imbuàtàjí- Mai 
unor noi 2022 

metode �i 
hehnici

Ira 

" Oct 

2021 

modalitajii 
de 

Noie 
mbrie

evaluara 
calita<ii 
acivitatii 

2021 

Existenga unei interpretäri �i a monitoriz�rii clare a testelor in�iale contribuie la identiicarea 
punctelor slabe �i la realizarea domeniilor care necesit� interven�ie: procesul de comparare a 
testelor ini�iale cu cele finale permite deterninarea nivelului eficien�ei metodelor _i a lehnicilor de 
lucru, precum �i a progresului elevilor. 

la clasà a 

" Dec 
2021 

Existenta unei fi_e de monitorizare a portofoliilor elevilor asigur� eliminarea ambiguitá�ii 
privitoare la ce trebuie s� con�in� acest instrument de evaluare. 

cadrelor 

Existenja unei fi_e de monitorizare permite cadrului didactic sà cunoascå particularitá�ile fiecirui
elev in parte, îns� dezavantajul este c� monitorizarea permanent� a clevilor este un proces care 
necesit� timp foarte mult �i efort sporit din partea profesorului, impiedicând adesea concenirarea 
interesului asupra procesului de predare-înv��are-evaluare; 

didactice. 

abilit��i 

Rubricile de observa�ie completate prezint� avantajul de a justitica întârzierile eventualele 
nepotriviri dintre planific�rile ini�iale �i starca de fapt, la un moment dat. 

CEAC 
Cadrele 

Obiective Termene Respousab 
ilità�i
Comisiile 
lietodice 
Profesori 

didacti
ce 

Indicatori de 
realizare 

Existen�a 

diriginti 
Responsabi 

lul comisiei 
dirigin�ilor 

analizelor, a 

Cadre
didactice 

testelor. 
matricilor _i a 
baremelor in 

dosarul fiec�rei
comisii 
metodice: 

Existen�a 
complet�rilor din 
rubricile de 

observa�ie: 
" Existenta fi_ei de 

monitorizare; 
Existenta fi_ei de 
monitorizare �i 
de observare: 

lndicutori de 
realizare 

Cel pujin 80 a 
dnre acivitáile 

didacice au tost 
Cenrale pe elev 
S-au rcalizat cel 
puin trei activitâji. 



Comentarii: 

crt 

imbun�ta�i 
rea 

Nr Activit��i 

calit��ilor 
de consilier 
^colar ale 
profesorului 
-diriginte 

Realizat in proportie de 90% 

prin 
colaborarea 

Realizat in proportie de 100% 

cu persoane
specializate 

Prin aplicarea de activit��i comunicative, centrate pe elev, cre_te gradul de atractivitate a cursurilor, precum _i eficien�a pred�rii _i a înv���rii. 
Prin colaborarea la orele de dirigen�ie, cu cadre didactice de specialitate -consilieri _colari, psihologi, reprezentan�i ai poli�iei, ai serviciilor de s�n�tate public� sau ai asocia�ilor de p�rin�i, profesoru] diriginte devine mai con_tient de importan�a misiunii sale �i de felul în care trebuie abordateproblemele specifice vârstei. Rela�ia dintre profesorul-diriginte �i clas� devine astfel, una mai apropiat��i mai eficient� în vederea bunei desf�_ur�ri a activit��ii din _coal� �i din afara ei. 

Tipul de 
activitate 

Realizarea unei proceduri 
privitoare la centralizarea �i îmbun���ir tirea
la gestionarea datelor 
referitoare la activitatea 
metodic� a cadrelor 
didactice �i reactualizarea 
permanent� a bazeide date 

con�inând participarea 
cadrelor didactice din 

_coal�, la activit��ile de 
formare continu�. 
Diseminarea pa_ilor de 
urmat vederea particip�rii 
sus�inute a cadrelor
didactice, la programele de 
formare profesional�. 
Informarea permanent� a 
cadrelor didactice cu 
privire la oportunit��ile de 
formare �i la activit��ile 
metodice existente la nivel
local/ regional/ na�ional. 

Comentarii: 

ea 

sistemului 
de colectare 

a datelor 

participarea 
cadrelor

Obiective 

didactice la 

Imbun�t�

sistemului 
de 

centrali
zare �i de 
gestionare 
a datelor 

referitoare 
la 

programe
de formare 

profesional� cadrelor 

activitatea 
metodic� a 

didactice. 

Termene 

Nov 2021 

permanent 

Respons
abilit��i 

CEAC 
CA 

Respon 
sabilii

Baza pentru
discu�ile din cadrul 
acelor ore au fost 
reprezentate de 
c¯tre materialele 
existente specifice. 

comisiil 
or 

Indicatori de 
realizare 
Existen�a procedurii. 
To�i membrii 
corpului profesoral 

cunosc pa_ii de 
urmat. 
Exist� la nivel de 

metodic _coal� un procedeu 
eficientizat de 
informare cu privire 
la posibilit��ile de 
formare 
profesional�. 

Procesul de informare a cadrelor didactice cu privire la oportunit��ile de perfec�ionare a dus la sporirea num�rului celor care se înscriu la cursuri de formare �i, implicit, la îmbun�t��irea calit��ii actului educa�ional la nivel de _coal�, prin aplicarea cuno_tin�elor �i a deprinderilor acumulate în urma form�rii. 



Nr. 
crt 

1 

2. 

PLANUL DE ÎMBUN�T CALIT��II EDUCA�IEI OFERITE PENTRU ANUL 

Activit��ti Tipul 

Realizarea de 
lectii inter 
disciplinare 

Cre_terea 
num�nului 

de ore în 
care sunt 

folosite 
tehnologiile 
informatice 

_ide 
comunicare. 

de 
activi 

RAEI �Partea a IV-a.

-tate 

^COLARURM�TOR. 

Obiective 

Cre_terea capacit��ii 
de transfer al 

cuno_tin�elor. 
Cresterea capacit��ii 
de opera�ionalizare _i 
de aplicare a 
cuno_tin�elor _i a 
deprinderilor. 
Dezvoltarea 
autonomiei 
intelectuale a 
elevilor. 

Cre_terea efcien�ei 
pred�rii _i a înv��ri. 
Cre_terea 
componentei practice

a orelor de curs. 

Termene

lunie 2024 

lunie 2024 

Responsabilit� 
ti 

Comisia CEAC Cel pu�in dou� 
Cadre didactice 

Comisia 
CEAC 
Cadre 

Indicatori de 
realizare 

didactice 

lec�ii/ arie 
curricular�, 
realizate din 
perspectiva 
interdisciplinar�. 
C¥t m¡i multe 
conexiuni 

interdisciplinare, 
efectuate de 

profesori în 
timpul orelor de 
curs, la fiecare

disciplin�. 
Cresterea 
nr. de ore în 
care se 

utilizeaz� 

tehnologiile 
informatice �i 
decomunicare. 



4 

5. 

6. 

Dezvoltara 
de noi 

discipline 
opionale
optimizarea 
op�ionalelor 
deja existente. 

Cre_terea 
num�rului de 
cadre 
didactice care 
particip� la 
programe de 
formare 
continu�. 
Realizarea de 
proiecte in 
parteneriat cu 
alte scoli la 
nivel 

local/regional 

Realizarea de 
proiecte _i de 
parteneriate 
_colare în 
colaborare cu 
alte institutii 
din 

comunitatea 
local�.

4 

5 

Adaptarea ofertei 
_colii la cerin�ele 
societa�ii �i la 
nevoile elevilor. 

Imbun�t��irea 
calit��ii actului
didactic. 

Imbun�t��irea rela�iilor 
dintre elevii _colii _i 
elevii altor unit��i de 
înv���nânt din ora_.
Incurajarea competi�iei, 
dar _i a spiritului de 
colaborare în rândul
elevilor în vederea 
cre_terii performantei 
_colare.
Imbun�t��irea rela�iilor 
dintre _coal� �i 
comunitatea local�. 
Cre_terea prestigiului 
institu�iei. 

lunie 2024 

lunie 2024 

Junie 2024 

lunie 2024 

Sefii de arie 
curricular�. 

Comisia CEAC 

Responsabilii 
cu informarea 
asupra 
posibilit��ilor 
de formare 
continu�. 
Membrii 
CEAC 
Conducerea 
_colii
Consilierul 
educativ, 
profesorii 
dirigin�i. 

Conducerea 
_colii
^efi de catedr� 
�i profesorii 
dirigin�i. 

Cre_terea cu cel 
pu�in 5% a nr. de 
optionale propuse
ca disciplin� nou� 
de c�tre cadrele 
didactice. 
Optimizarea 
op�ionalelor deja 
existente în 
materie de 
resurse _i de 
activit��i de 
înv��are _i de 
evaluare, în 
vederea adapt�rii 
acestora la 

cerin�ele _i la 
posibilit��ile reale 
ale elevilor. 

Asigurarea unei 
diversit��i optime
a op�ionalelor. 

Cre_terea cu 20% 
a num�rului de 
cadre didactice 
care se înscriu la 
programe de 
formare continu�. 

Realizarea unui 
proiect de 
parteneriat cu o 
alt� _coal� la 
nivel local. 

Realizarea unui 
proiect cu 
institu�iile 
reprezentative 
din comunitatea 
local�. 



7. 

8. 

Director, 

Optimizarea 
instrumentelor 
de evaluare a 

calit��ii. 
Ímbun�·�irea 
sistemului de 
evaluare a 
cadrelor
didactice. 

prof. Cenaf Adela 

6 

6 

Identificarea punctelor 
slabe �i optimizarea 
activit��ii viitoare. 

Efcientizarea 
autoevalu�rii _i a 
evalu�rii activit��ii 
personalului didactic al 
_colii în vederea 
cre_teri clarit��ii _i a 

transparen�ei procesului 
de evaluare. 

Decembrie Comisia CEAC Existen�a unor 
2023 

Martie 
2024 

instrunente de 
evaluare

imbun�t��ite. 
Comisia CEAC Operarea unor 

modific�ri în fi_a 
de evaluare a 

activit�ii 
cadrelor
didactice, in 

m�sur� sã 
conduc� la o 

evaluare precis�
�i eficient�. 

Responsabil CEAC, 
prof. Lung Mihaela 
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